NEGOCIATIONS
ET EQUITE

Chercher a régler les conflits de
maniére satisfaisante pour
tous les deux ¢ accepter
le changement « étre

prét a faire des
compromis.

COMPORTEMENT
NON MENACANT

Parler et agir de facon a ce
qu’elle se sente en sécurité
et a I'aise lorsqu’elle
s’exprime et fait des
choses.

PARTENARIAT
ECONOMIQUE

Prendre les décisions
financiéres ensemble ¢
s’assurer que tous les deux tirent

profit des arrangements financiers.

RESPECT

L'écouter sans la juger
étre positif et compréhensif sur

le plan émotionnel ¢ accorder de

I'importance a ses opinions.

RESPON§ABILITE
PARTAGEE

Se mettre d’accord sur un
partage équitable des
taches ¢ prendre les
décisions concernant
la famille
ensemble.

CONFIANCE ET SOUTIEN

L'aider a réaliser ses objectifs de
vie ¢ respecter son droit
d’avoir ses propres
sentiments, ses propres
amis, ses propres
activités et ses
propres
opinions.

COMPORTEMENT
DE PARENT
RESPONSABLE
Etre un modéle d’inspiration,

a la fois positif et non violent,
pour les enfants.

HONNETETE ET _
RESPONSABILITE

Accepter la responsabilité de sa
propre personne ® reconnaitre
avoir recouru a la violence par
le passé ¢ admettre que I'on
atort ¢ communiquer
de fagon ouverte et
sincére.
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